
国立研究開発法人科学技術振興機構(JST)の次
世代研究者挑戦的研究プログラム(SPRING)事業
が支援する、東京大学「グリーントランスフォーメー
ション(GX)を先導する高度人材育成(SPRING
GX)」プロジェクト(事業統括:大越慎一教授)は、全
学の1200名(予定)の博士課程学生(4年制博士
課程学生を含む)が参加するプロジェクトです。2024
年4月より新SPRING GXがスタートします。
このたび、2024年4月在籍の博士課程学生2年生、
3年生を対象に、プロジェクト生180名程度を募集し
ます。

全分野の学生が対象です!

博士課程学生支援プロジェクトの目的及び内容
東京大学のすべてのアセットを投入し、グリーントランスフォーメーション(GX) 実現に
向けて活躍する人材をあらゆる分野に規模感 をもって輩出する。深い専門性と高
い研究力を持つ学生が好奇心をもって自由に挑戦的・創発的研究をする環境の

募集人員および応募期間

2024年3月6日(水)
～ 3月25日(月)15:00

経済的支援
研究奨励費として月額18万円を支給する。また、研
究費として1年あたり一律36万円を支援する。さらに、
事業統括配分経費を利用し、海外渡航旅費等に関
して審査を経て支給する。

※2021年度（秋）～2022年度（春・秋）
に博士課程に入進学した学生
※2020年度（秋）～2022年度（春・秋）に
4 年制博士課程に入進学した学生

募集サイトプロジェクトHP

グリーン・ファイナンス

人文社会系研究科
教育学研究科

法学政治学研究科
経済学研究科

総合文化研究科
理学系研究科

工学系研究科
農学生命科学研究科

医学系研究科
薬学系研究科

新領域創成科学研究科
情報理工学系研究科
学際情報学府

公共政策学教育部

ゲノム、遺伝子技術

地球温暖化

SDGs カーボンニュートラル

再生可能エネルギー

デジタルトランスフォーメーション

グローバル・コモンズ

難民インクルーシブネス

ダイバーシティ

ジェンダー

生命倫理

社会の分断

人間の安全保障

気候変動

プラネタリー・バウンダリー

水・資源循環

AI

ビッグデータ

IoTデータ専制 サーキュラーエコノミー

ESG投資アセットマネジメント

情報倫理

欧州グリーンディール

貧困

デジタルサイエンス

地球規模の課題を解決するには、
全分野にわたる多種多様な問題と対峙し

解決しなければならない！

数理科学研究科

博士課程2年生 90名程度

JSTの採択の状況によっては、募集人
数や実施内容が変更される可能性が
あることを、あらかじめご了承ください。

新SPRING GX
D2,D3学生急募!!

事業統括:
大越慎一

中で、学生自身がGXが社会の将来ビジョンの全体像そのもの
であることを理解し、自らの研究が社会課題に関連することに
対する“気づき”の場の提供、及び社会において専門的能力を
十分に発揮するためのトランスファラブルスキルの養成を行う。そ
のために、GX基幹プログラム（GX俯瞰講義、グリーン未来交
流会、GXインスパイア講義）、高度スキル養成プログラム（海
外派遣プログラム、産学連携インターンシップ、キャリアパス支援、
トランスファラブルスキル獲得支援）を提供する。

博士課程3年生 90名程度
※2023年度（春・秋）に博士課程に入進学した学生



The University of Tokyo "Fostering Advanced
Human Resources to Lead Green Transformation
(GX) ” project (Project officer : Professor Shin-ichi
Ohkoshi) supported by support for Pioneering
Research Initiated by Next Generation (SPRING) of
Japan Science and Technology Agency (JST), is a
project involving approximately 1,200 doctoral
students (including those in 4-year doctoral
programs) from across the university. New SPRING
GX will start in April 2024.
We are recruiting about 180 project participants
among doctoral students in the second and third
years as of April 2024.

Aims and Contents of the PhD Student Support Project
The project (SPRING GX) aims to produce globally competent
researchers who will contribute to realizing a Green Transformation
(GX) in all fields on a large scale. The University of Tokyo will invest all
existing assets to (1) create an environment where students with deep
expertise and high-level research ability can freely conduct challenging

Recruitment number, application period

March 6, 2024 (Wed) ～
March 25, 2024 (Mon)15:00
Financial Support
180,000 yen per month will be provided as a
research incentive / Research expenses of
360,000 yen per year will be provided / Overseas

In order to solve global issues, 
we must confront and 

solve a wide variety of problems 
across all fields!

Please be advised that the
number of recruits and the details
of the program may be subject to
change depending on the
selection status by JST.

NEW SPRING GX
Urgent call for D2&D3 students

Project officer: 
Shin-ichi Ohkoshi

Open to students of all fields!

グリーン・ファイナンス

Humanities and Sociology
Education

Law and Politics
Economics

Arts and Sciences
Science

Engineering
Agricultural and Life Sciences

Medicine
Pharmaceutical Sciences

Frontier Sciences
Information Science and 
Technology

Interdisciplinary Information 
Studies

Public Policy

Genome and gene technology

Global warming

SDGs Carbon-neutral
Renewable energy

Digital transformation

Global commons

Refugees
Inclusiveness

Diversity
Gender

Bioethics

Social Fragmentation
Human security

Climate change

Planetary boundary
Water and resource circulation

AI

Big data
IoTData absolutism Circular economy

ESG investmentAsset Management
Information ethics

European Green Deal

Poor

Digital science

Mathematical Sciences

Project HP Recruitment HP

and emergent research to feed their curiosity, (2)
foster an “awakened culture" where GX encompasses
of the future vision of society and each student’s own
research is related to societal issues, and (3) develop
transferable skills to fully demonstrate professional
abilities in society. For this purpose, three core
programs and advanced skill training programs will
be developed to realize a high portability of the
student support environment.

*Students who entered the doctoral 
program between FY2021 (Fall) and 
FY2022 (Spring & Fall)
*Students who entered the 4-year 
doctoral program between FY2020 (Fall) 
and FY2022 (Spring & Fall)

D2: ca. 90 students

D3: ca. 90 students

*Students who entered the doctoral 
program in FY2023 (Spring & Fall)

travel expenses, etc., will be
paid through a review
process
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