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1. 略歴 

1990年 4月 北海道大学文 II系入学 
1994年 3月 北海道大学文学部行動科学科卒業 
1994年 4月 北海道大学大学院文学研究科行動科学専攻修士課程入学 
1996年 3月 同 修了（修士（行動科学）） 
1996年 4月 北海道大学大学院文学研究科行動科学専攻博士課程進学 
1997年 8月 北イリノイ大学大学院心理学研究科博士課程入学 
2000年 3月 北海道大学大学院文学研究科行動科学専攻博士課程退学 
2000年 6月 北海道大学大学院文学研究科 助手（～2002年3月） 
2000年 8月 北イリノイ大学大学院心理学研究科博士課程修了（Ph. D. in Psychology） 
2002年 4月 奈良大学社会学部 講師（～2006年3月） 
2006年 4月 奈良大学社会学部（大学院兼任） 助教授（～2007年3月） 
2007年 4月 神戸大学大学院人文学研究科 准教授（～2019年3月） 
2019年 4月 神戸大学大学院人文学研究科 教授（～2021年3月） 
2021年 4月 東京大学大学院人文社会系研究科 准教授 

 
2. 主な研究活動 
a 専門分野 

社会心理学，進化心理学 
b 主要業績 

(1) 共著書 

北村英哉・大坪庸介 (2012)、『進化と感情から解き明かす社会心理学』有斐閣、278 pp. 
大坪庸介・アダム・スミス (2017)、『英語で学ぶ社会心理学』有斐閣、164 pp. 

(2) 著書（分担執筆） 

大坪庸介 (2011)、「集団問題解決──問題解決装置としての小集団とその性能」唐沢穣・村本由紀子（編）、『展望 現
代の社会心理学3 社会と個人のダイナミクス』、pp. 2-18、誠信書房 

大坪庸介 (2013)、「“心”抜きの経済学は社会を幸せにできるのか 進化心理学の立場から」川越敏司（編）、『経済学

に脳と心は必要か？』、pp. 135-158、河出書房新社 
Ohtsubo, Y., & Tanaka, H. (2019). Evolutionary psychology and economic game experiments. In T. Kawagoe & H. Takizawa (Eds.), 

Diversity of experimental methods in economics (pp. 117-144). Singapore: Springer Nature. 
大坪庸介 (2019)、「何が和解をうながすのか──個人間の葛藤解決から集団間の紛争解決を考える」日本心理学会（監

修）・大渕憲一（編）、『紛争と和解を考える 集団の心理と行動』、pp. 21-45、誠信書房 
大坪庸介 (2019)、「進化と感情」日本感情心理学会（企画）・内山伊知郎（監修）、『感情心理学ハンドブック』、pp. 27-41、 

北大路書房 
(3) 学術論文 

Ohtsubo, Y., & Watanabe, E. (2009). Do sincere apologies need to be costly? Test of a costly signaling model of apology. Evolution 
and Human Behavior, 30 (2), 114-123. 

Ohtsubo, Y., Masuda, F., Watanabe, E., & Masuchi, A. (2010). Dishonesty invites costly third-party punishment. Evolution and 
Human Behavior, 31(4), 259-264. 

Ohtsubo, Y., Watanabe, E., Kim, J., Kulas, J. T., Muluk, H., Nazar, G., Wang, F., & Zhang, J. (2012). Are costly apologies universally 
perceived as being sincere? A test of the costly apology-perceived sincerity relationship in seven countries. Journal of 
Evolutionary Psychology, 10 (4), 187-204. 

Ohtsubo, Y., Matsumura, A., Noda, C., Sawa, E., Yagi, A., & Yamaguchi, M. (2014). It’s the attention that counts: Interpersonal 
attention fosters intimacy and social exchange. Evolution and Human Behavior, 35 (3), 237-244. 

大坪庸介 (2015)、「仲直りの進化社会心理学：価値ある関係仮説とコストのかかる謝罪」、『社会心理学研究』、30 (3)、
191-212 



Ohtsubo, Y., & Yagi, A. (2015). Relationship value promotes costly apology-making: Testing the valuable relationships hypothesis 
from the perpetrator’s perspective. Evolution and Human Behavior, 36 (3), 232-239. 

Konishi, N., & Ohtsubo, Y. (2015). Does dishonesty really invite third-party punishment? Results of a more stringent test. Biology 
Letters, 20150172. 

Matsugasaki, K., Tsukamoto, W., & Ohtsubo, Y. (2015). Two failed replications of the watching eyes effect. Letters on Evolutionary 
Behavioral Science, 6 (2), 17-20. 

Yamaguchi, M., Smith, A., & Ohtsubo, Y. (2015). Commitment signals in friendship and romantic relationships. Evolution and 
Human Behavior, 36 (6), 467-474. 

Yamaguchi, M., Masuchi, A., Nakanishi, D., Suga, S., Konishi, N., Yu, Y.-Y., & Ohtsubo, Y. (2016). Experiential purchases and 
prosocial spending promote happiness by enhancing social relationships. Journal of Positive Psychology, 11 (5), 480-488. 

Tanaka, H., Ohtsuki, H., & Ohtsubo, Y. (2016). The price of being seen to be just: An intention signalling strategy for indirect 
reciprocity. Proceedings of the Royal Society B: Biological Sciences, 283 (1835), 20160694. 

Konishi, N., Oe, T., Shimizu, H., Tanaka, K., & Ohtsubo, Y. (2017). Perceived shared condemnation intensifies punitive moral 
emotions. Scientific Reports, 7: 7289. 

Ohtsubo, Y., Matsunaga, M., Tanaka, H., Suzuki, K., Kobayashi, F., Shibata, E., Hori, R., Umemura, T., & Ohira, H. (2018). Costly 
apologies communicate conciliatory intention: An fMRI study on forgiveness in response to costly apologies. Evolution and 
Human Behavior, 39 (2), 249-256. 

Ohtsubo, Y., Sasaki, S., Nakanishi, D., & Igawa, J. (2018). Within-individual associations among third-party intervention strategies: 
Third-party helpers, but not punishers, reward generosity. Evolutionary Behavioral Sciences, 12 (2), 113-125. 

Komiya, A., Ohtsubo, Y., Oishi, S., & Mifune, N. (2018). Providing compensation promotes forgiveness for replaceable, but not 
irreplaceable, losses. Journal of Social Psychology, 158 (6), 680-693. 

Komiya, A., Ohtsubo, Y., Nakanishi, D., & Oishi, S. (2019). Gift-giving in romantic couples serves as a commitment signal: 
Relational mobility is associated with more frequent gift-giving. Evolution and Human Behavior, 40 (2), 160-166. 

Ohtsubo, Y. (2019). Relationship value fosters conciliatory attitudes in international conflicts. Peace and Conflict: Journal of Peace 
Psychology, 25 (3), 259-261. 

Smith, A., McCauley, T. G., Yagi, A., Yamaura, K., Shimizu, H., McCullough, M. E., & Ohtsubo, Y. (2020). Perceived goal 
instrumentality is associated with forgiveness: A test of the valuable relationships hypothesis. Evolution and Human Behavior, 41 
(1), 58-68. 

Ohtsubo, Y. (2020). Does financial compensation need to be accompanied by verbal apologies? Peace and Conflict: Journal of 
Peace Psychology, 26 (1), 96-99. 

Himichi, T., & Ohtsubo, Y. (2020). An inverted U-shaped relationship between heart rate deceleration and empathic emotions. 
Biological Psychology, 150: 107828. 

Ohtsubo, Y., Matsunaga, M., Himichi, T., Suzuki, K., Shibata, E., Hori, R., Umemura, T., & Ohira, H. (2020). Costly group apology 
communicates a group’s sincere “intention.” Social Neuroscience, 15 (2), 244-254. 

Konishi, N., Himichi, T., & Ohtsubo, Y. (2020). Heart rate reveals the difference between disgust and anger in the domain of morality. 
Evolutionary Behavioral Sciences, 14 (3), 284-298. 

Forster, D. E., Billingsley, V. J., Russell, M., McCauley, T. G., Smith, A., Burnette, J. L., Ohtsubo, Y., Schug, J., Lieberman, D., & 
McCullough, M. E. (2020). Forgiveness takes place on an attitudinal continuum from hostility to friendliness: Toward a closer 
union of forgiveness theory and measurement. Journal of Personality and Social Psychology, 119 (4), 861-880. 

Ohtsubo, Y., Matsunaga, M., Himichi, T., Suzuki, K., Shibata, E., Hori, R., Umemura, T., & Ohira, H. (2020). Role of the 
orbitofrontal cortex in the computation of relationship value. Social Neuroscience, 15 (5), 600-612. 

Ohtsubo, Y., Inamasu, K., Kohama, S., Mifune. N., & Tago, A. (in press). Resistance to the six elements of political apologies: Who 
opposes which elements? Peace and Conflict: Journal of Peace Psychology. 

Kawamura, Y., Ohtsubo, Y., & Kusumi, T. (in press). Effects of cost and benefit of prosocial behavior on reputation. Social 
Psychological and Personality Science. 

(4) 翻訳 

ロバート・H・フランク（著）・山岸俊男（監訳）、大坪庸介・大野俊和・神信人・高橋伸幸・林直保子・増田貴彦・渡

辺席子・渡部幹（共訳）(1995)、『オデッセウスの鎖：適応プログラムとしての感情』、サイエンス社、359 pp. 
アムノン・ラパポート（著）・大坪庸介（訳）(2002)、「ゲーム理論──認知研究への貢献」佐伯胖・亀田達也（編）、

『進化ゲームとその展開』、pp. 28-70、共立出版 



(5) 学会・学術機関での講演等（最近のもの） 

Ohtsubo, Y. (2015, January). Evolutionary social psychology: History, current progress and future trends in the Asian context. 
Keynote speech at the 10th biennial conference of the Indonesian Association of Social Psychology, Denpasar, Indonesia. 

Ohtsubo, Y. (2015, October). Punishers manage their impression by themselves: Intention signaling strategy in indirect reciprocity. 
University of Alberta, Department of Psychology. 

大坪庸介 (2016年10月)、「個人間の葛藤解決から集団間の紛争解決を考える」熊谷智博（企画者）、日本心理学会 公
開シンポジウム（社会のための心理学シリーズ）『紛争問題を考える 第2回～集団間紛争の諸相』、東京大学（駒

場キャンパス） 
大坪庸介 (2016年10月)、「対人的和解研究から紛争・差別を考える」第63回グループ・ダイナミック学会準備委員

会（企画者）、『グループ・ダイナミックスはいかに紛争や差別の理解と解決に貢献するか？』、日本グループ・ダ

イナミックス学会第63回大会、九州大学 
大坪庸介 (2018年8月)、「生物―心理―社会モデルを語ろう：生命科学と社会科学をつなぐ“にかわ”としての社会

心理学」日本社会心理学会常任理事会（企画）、『社会心理学を語ろう』、日本社会心理学会第59回大会、追手門学

院大学 
大坪庸介 (2019年11月)、「“和解の心理学”への神経科学的アプローチ」2019年度生理研研究会・第9回社会神経科

学研究会、『社会科学的アプローチによるヒトの社会性神経回路の理解』、自然科学研究機構生理学研究所 
(6) 受賞 

2015年 日本社会心理学会 優秀論文賞（大坪庸介 (2015).「仲直りの進化社会心理学：価値ある関係仮説とコスト

のかかる謝罪」『社会心理学研究』, 30 (3), 191-212.） 
2016年 神戸大学 平成27年度 優秀若手研究賞 
 
 

3. 主な社会活動  
(1) 学会活動等 

日本人間行動進化学会理事（2008年～現在） 
『社会心理学研究』編集委員（2011～2014年） 
Asian Journal of Social Psychology  編集委員（2014～2017年） 
Letters on Evolutionary Behavioral Science  編集委員（2016～2019年） 
『社会心理学研究』編集委員（2017～2018年） 
Asian Journal of Social Psychology副編集委員長（2018年～2020年） 
日本社会心理学会理事（2019年～現在） 
Evolution and Human Behavior  編集委員（2019年～現在） 
『社会心理学研究』副編集委員長（2019年～2020年） 
Letters on Evolutionary Behavioral Science  副編集委員長（2019年～現在） 
『社会心理学研究』編集委員長（2021年～現在） 

(2) その他 

日本学術会議（第一部） 連携会員（2020年～現在） 
 


