
東京大学大学院人文社会系研究科附属次世代人文学開発センター国際人文学部門 

（「学術資源としての大学の公共的価値創造」拠点形成プロジェクト）  

学術専門職員（特定短時間勤務有期雇用教職員）募集要項 

 

募集人員 ： 学術専門職員（特定短時間勤務有期雇用職員）若干名 

勤務場所 ：  東京大学大学院人文社会系研究科附属次世代人文学開発センターおよび東京大学

百五十年史編纂室 

雇用期間 ： 令和３年４月１日 ～ 令和４年３月３１日（更新なし） 

試用期間 ： １４日間 

職務内容 ： 近現代史を対象とする研究プロジェクトの運営全般・連絡調整・研究補助

応募資格 ： ・PC（Word、Excel、E-mail）を使っての事務作業ができること。 

・学内外のプロジェクト関係者と協調して業務を遂行できること。 

・旧漢字旧かななど日本近代の歴史的表記の知識にある程度明るいこと。 

※大学等で研究事務の経験がある方が望ましい。 

就 業 日 ： 週２～３日勤務（曜日：月・火・水・木・金のうち応相談） 

就業時間 ： １日７時間１５分（１０：００～１８：００、休憩４５分）（予定）

休 日 ： 土曜日・日曜日、国民の祝日休日、年末年始 

給 与 ：  時間給１,２００円～１,３２０円（熟達能力、経験等を考慮） 

通勤手当 支給要件を満たした場合は規定に基づき支給 

退職手当 無 

休 暇 ： 年次有給休暇（採用から１４日経過後、就業規則に基づき付与） 

特別休暇（要件を満たした場合、就業規則に基づき付与） 

社会保険等：  厚生年金保険、健康保険、雇用保険については要件を満たした場合法令に基づき

加入 

応募方法 ： 履歴書（顔写真付き、書式は東京大学統一履歴書を使用）を下記あてに、 

封筒の表に「国際人文学部門学術専門職員応募書類在中」と朱書して郵送してく

ださい。 

履歴書は以下の URL からダウンロードし、作成してください。 

https://www.u-tokyo.ac.jp/ja/about/jobs/r01.html 

応募締切 ： 令和３年２月１２日（金）必着 

※書類選考後、面接対象となった方にのみ面接日を連絡します。

募集者名称： 国立大学法人東京大学 

その他 ：  応募書類は返却いたしませんので、あらかじめご了承ください。

応募書類は、採用選考の目的以外には利用しません。 

書類送付先： 〒１１３－００３３ 東京都文京区本郷７－３－１ 

東京大学大学院 人文社会系研究科 次世代人文学開発センター長  大西 克也 

問合せ先 ： 東京大学大学院 人文社会系研究科 次世代人文学開発センター 芳賀 京子 

E-mail：khaga_at_L.u-tokyo.ac.jp 

（メールを送信する際は_at_を@に直してください。本募集に関する問い合わせで

あることを明らかにするためメールの表題に「大学史公募」を明記すること。） 

http://www.u-tokyo.ac.jp/ja/about/jobs/r01.html

